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PRESENTACIÓN 

 
 
 
 

La sociedad del conocimiento exige la participación de docentes preparados para 
enfrentar los retos y las demandas de las sociedades actuales. 

 
En el contexto actual de globalización y competitividad, las escuelas  reivindican con 

mayor fuerza su importancia estratégica para el desarrollo nacional  por cuanto tienen la 
función social de formar un ser humano integral que responda a las nuevas necesidades 
del desarrollo socioeconómico; y, lo más importante es que los docentes, estamos 
comprometidos en esta misión, que consiste en generar Ciencia, Tecnología e Innovación a 
través de una formación académica sólida, permanentemente actualizada y 
complementada con los nuevos avances en la pedagogía.  

 
 Dentro de este marco, la tarea de investigar, de producir nuevos conocimientos, 
tecnologías e innovaciones es el signo inequívoco y emblemático del concepto escuela.  
 

Estamos convencidos de que la educación es la base de todo progreso y el cimiento 
del desarrollo personal y social. 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PLAN DE TRABAJO PEDAGÓGICO 

 
 
I.  DATOS GENERALES 
 

1.1. UGEL    : Yauli 
1.2. INSTITUCIÓN EDUCATIVA: “José María Arguedas” – Santa Rosa de Saco 
1.3. Director    : Pedro Pablo Bonifacio Quispe 
1.4. Sub Director   : Edie Nestor Eslado Mendoza 
1.4. Responsable    : David Alcides Contreras Navarro 
1.5. Participantes : Docentes de la I.E.“José María Arguedas”    
1.6. Prioridad    : Inmediata 
 

II. DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD: 
   
 “MEJORANDO EL TRABAJO CURRICULAR  A TRAVÉS DE LA APLICACIÓN 
DE LAS NTIC” 
 
 

III. FUNDAMENTACIÓN: 
 

Una Institución Educativa de calidad, requiere docentes altamente calificados para el 
desempeño de sus funciones. Uno de los indicadores de la competencia profesional 
está dado por el conocimiento y manejo de los nuevos enfoques para la optimización 
de su suficiencia profesional. 
 
El avance científico y tecnológico exige la innovación permanente, en este sentido, 
la acreditación profesional y de las Instituciones Educativas, es una tarea inmediata, 
que requiere el apoyo multisectorial de nuestra gestión local. Su participación en las 
tareas educativas nos ayudará a optimizar nuestro desempeño personal, 
descubriendo y utilizando nuestras potencialidades con el propósito de lograr la 
calificación profesional que garantizará una formación de calidad a nuestros 
estudiantes.  
 
Las reformas educativas tienen como pieza fundamental el trabajo del maestro, que 
parte de una adecuada planificación del aprendizaje y la aplicación de estrategias 
metodológicas para el desarrollo de las competencias en los estudiantes, las mismas 
que deben ser evaluadas en función de las habilidades que desempeña. En este 
sentido, el trabajo curricular se convierte en el elemento primordial, en el que todo 
docente debe ejercitarse para su manejo eficiente. 
. 
 

IV. SISTEMATIZACIÓN DE LA PROBLEMÁTICA. 
 

I PROBLEMA CAUSA EFECTO ALTERNATIVA 

01 

Bajo rendimiento 
académico de 
nuestros 
estudiantes 

 
Dificultades en el 
conocimiento y manejo 
de estrategias 
metodológicas 
innovadoras 

 
Desmotivación en los 
estudiantes y bajos 
calificativos 

 
 
Talleres de Capacitación 
docente sobre estrategias 
metodológicas 



 

02 

Limitaciones en la 
aplicación de las 
NTIC en el trabajo 
curricular 

Deficiencias en el 
trabajo de  planificación 
curricular: Programas, 
Unidades y sesiones de 
aprendizaje utilizando 
las NTIC. 

Insuficientes logros en 
el desarrollo integral de 
las capacidades de los 
estudiantes 

Eventos de capacitación y 
actualización docente sobre 
trabajo curricular  a través de 
la aplicación de las NTIC. 

 
V. FINALIDAD: 
 

 Actualizar a los docentes en el conocimiento y manejo de las NTIC, con el 
propósito de mejorar el trabajo curricular. 
 

 Optimizar el desempeño profesional de los docentes en la planificación curricular y 
en la aplicación de estrategias metodológicas innovadoras para el desarrollo de 
las capacidades en los estudiantes. 

 
 Articular el trabajo curricular de las diferentes Áreas para el logro de 

los objetivos estratégicos de la Institución.  
 

 
VI. OBJETIVOS: 
 

1. Elevar el rendimiento académico de los estudiantes mediante la aplicación de las 
NTIC en el trabajo curricular. 
 

2. Desarrollar las capacidades de los estudiantes bajo el marco de una formación 
    integral que respete sus  individualidades. 
  

3. Generar mayores espacios para el análisis y la reflexión personal acerca de los 
    procesos internos de la Institución. 
 

 
VII. CRONOGRAMA: 
  

It. ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLE 

01 Planificación. Marzo  
2012 

Coordinación del área de Innovación 
Pedagógica 

02 Aprobación del Proyecto Marzo 
2012 

Dirección y Sub dirección de la I.E. 
“José maría Arguedas” 

03 Implementación Marzo 
2012 

Dirección – Sub Dirección - Área de 
Innovación Pedagógica 

03 Ejecución 
Marzo a 
Agosto 
2012 

Dirección – Sub Dirección - Área de 
Innovación Pedagógica 

 

VIII. DESCRIPCIÓN 
 

 El evento será desarrollado en las modalidades de PRESENCIAL, durante los 
meses: marzo a junio, con la participación de los docentes de la I.E. “José María 
Arguedas” total de 70 docentes, para acumular 120 horas cronológicas con una 
certificación de UGEL - Yauli  

 

 La modalidad Presencial se ejecutará en base a Talleres de trabajo operativo, 
para ello, se requerirá la participación y el compromiso personal de cada 
integrante.   

 



 
 Los meses de marzo a junio, estará dedicado a la incorporación de las NTIC en el 

proceso pedagógico articulando en la Planificación de los Programas Curriculares, 
Unidades Didácticas, sesiones de aprendizaje, estrategias metodológicas, 
evaluación de las capacidades, para lo cual, se contará con la presencia de 04 
docentes expertos en los temas. 

 
 Lugar: I.E. “José María Arguedas” – Santa Rosa de Saco. 
 

 
IX. PRESUPUESTO: 
 1. ÚTILES DE ESCRITORIO                          200. 00 
                        S/.    200.00

       
X. RECURSOS 
 
  El evento será autofinanciado por la Institución Educativa:  
 
 1. HUMANOS: Equipo de Expertos para la conducción del Taller. 4 

Docentes Capacitadores.  
 
 2. FINANCIEROS:  S/. 200. 00 NUEVOS SOLES. 
 
 3. TÉCNICOS: Multimedia, útiles de escritorio, lapiceros, plumones, CD 
 
XI. FINANCIAMIENTO: 
 
 Las acciones regulares contarán con el apoyo logístico de la I.E. “JMA” tales como el 

apoyo logístico; ambientes, útiles de escritorio y recursos técnicos y el aspecto 
financiero será autofinanciado por la Institución Educativa. 

  
XII. EVALUACIÓN: 
 
 A cargo de la Dirección General de la I.E. “José María Arguedas” y la UGEL Yauli, el 

área de Innovación Pedagógica de la Institución Educativa. 
 
       
 
          Santa de Saco, 01 de marzo de 2012  
 
 

 
 
 
 


